
TUTTI I CORSI
IN PARTENZA

A SETTEMBRE



AGROALIMENTARE

UNI/PDR 112:2021

Corso di Perfezionamento in GMP 
(Good Manufacturing Practices) 

degli Integratori Alimentari.

SCOPRI DI PIÙ >

11 SETTEMBRE
+ 2-23/10, 13/11, 4/12

https://store.uni.com/c/CORSOGMP/unipdr-1122021-corso-di-perfezionamento-in-gmp-good-manufacturing-practices-degli-integratori-alimentari-514650/CORSOGMP


12-13 SETTEMBRE

COMPLIANCE

UNI 11883:2022

Compiti ed attività specifiche
delle figure operanti nell’ambito 

della disciplina della gestione
della compliance.

SCOPRI DI PIÙ >

https://store.uni.com/c/CORSO11883/uni-118832022-compiti-ed-attivit-specifiche-delle-figure-operanti-nellambito-della-disciplina-della-gestione-della-compliance-557560/CORSO11883


QUALITÀ

Il Committee Draft della futura
ISO 9001 (ISO CD 9001:2024)

SCOPRI DI PIÙ >

16 SETTEMBRE

https://store.uni.com/c/CORSOCD9001/558345/CORSOCD9001


17-19 SETTEMBRE

RISK
MANAGEMENT

Travel Risk Management
e UNI ISO 31030:2021 

Guidance for Organizations.

SCOPRI DI PIÙ >

https://store.uni.com/c/CORSO310130NE/travel-risk-management-e-uni-iso-310302021guidance-for-organizations-556836/CORSO310130NE


23 SETTEMBRE

COMPLIANCE

D.LGS. 231/2001

 Implementare un modello 
di organizzazione e gestione – 

Attività dell’Organismo di Vigilanza 
– Gestione delle segnalazioni 

(Whistleblowing) 
Collegamenti con le norme tecniche 

applicabili (UNI ISO 37301:2021
e UNI ISO 37002:2021).

SCOPRI DI PIÙ >

https://store.uni.com/c/CORSOWHISTLE/d-lgs-231-2001-implementare-un-modello-di-organizzazione-e-gestione-attivita-dell-organismo-di-vigilanza-gestione-delle-segnalazioni-whistleblowing-collegamenti-con-le-norme-tecniche-applicabili-uni-iso-37301-2021-e-uni-iso-37002-2021/CORSOWHISTLE


AGROALIMENTARE

UNI EN ISO 22000:2018 
e UNI ISO/TS 26030:2020

Competitività e sviluppo sostenibile 
nel settore agroalimentare:

qualità, sicurezza e sostenibilità.

SCOPRI DI PIÙ >

23 SETTEMBRE

https://store.uni.com/c/CORSO22000QSS/uni-en-iso-220002018-e-uni-isots-260302020-competitivit-e-sviluppo-sostenibile-nel-settore-agroalimentare-qualit-sicurezza-e-sostenibilit-556081/CORSO22000QSS


AMBIENTE

26 SETTEMBRE

La Carbon Neutrality: 
la nuova ISO 14068-1:2023

SCOPRI DI PIÙ >

https://store.uni.com/c/CORSO14068/560537/CORSO14068


26 SETTEMBRE

NUOVE TECNOLOGIE

UNI CEI EN ISO/IEC 27001:2024

 Sicurezza informatica,
delle informazioni e cybersecurity.

SCOPRI DI PIÙ >

https://store.uni.com/c/CORSO27001CS/uni-cei-en-iso-iec-27001-2024-sicurezza-informatica-delle-informazioni-e-cybersecurity/CORSO27001CS


UNI CEI EN 17210:2021

 Per l’Accessibilità e il Design for All 
dell’ambiente costruito.
Cogenza e applicazione.

SCOPRI DI PIÙ >

DIVERSITY, EQUITY
& INCLUSION

30 SETTEMBRE
+ 2-4/10

https://store.uni.com/c/CORSO17210/uni-cei-en-172102021-per-laccessibilit-e-il-design-for-all-dellambiente-costruito-cogenza-e-applicazione-510500/CORSO17210


CALENDARIO COMPLETO CORSI

La nuova norma UNI 11871:2022 sugli studi professionali di Avvocati e 
Dottori Commercialisti – principi, attuazione e audit.

UNI EN ISO 14001:2015 - Il nuovo approccio ai sistemi di gestione 
ambientale.

UNI/PdR 112:2021 - Corso di Perfezionamento in GMP (Good 
Manufacturing Practices) degli Integratori Alimentari.

Anti-bribery e whistleblowing in conformità alla UNI ISO 37001:2016 
e alla UNI ISO 37002:2021 per un sistema di prevenzione della 
corruzione e di segnalazioni realmente efficace. Nuove prospettive a 
seguito del recepimento con decreto del 9 marzo 2023 della Direttiva 
Europea.

UNI/PdR 125:2022 - Parità di genere: la sfida culturale come 
opportunità per le aziende.

UNI 11883:2022 - Compiti ed attività specifiche delle figure operanti 
nell’ambito della disciplina della gestione della compliance.

Il Committee Draft della futura ISO 9001 (ISO CD 9001:2024).

Travel Risk Management e UNI ISO 31030:2021 Guidance for 
Organizations.

5-19-26/9 - QUALITÀ

10/9 - AMBIENTE

11/9 + 2-23/10 + 13/11 + 4/12 - AGROALIMENTARE

12/9 - COMPLIANCE

13/9 - DE&I - DIVERSITY, EQUITY & INCLUSION

12-13/9 - COMPLIANCE

16/9 - QUALITÀ

17-19/9 - RISK MANAGEMENT



UNI ISO 10002:2019 - La gestione del reclamo per promuovere la 
fidelizzazione e la reputazione.

UNI CEI EN ISO 14971:2022 e UNI ISO/TR 24971:2021 - La gestione del 
rischio applicata ai dispositivi medici. Linee guida applicative.

UNI CEI EN ISO 13485:2021 e regolamento (UE) 2017/745 - Il sistema di 
gestione della qualità.

Come soddisfare i requisiti della Direttiva Macchine 2006/42/CE.

UNI EN ISO 26000:2020 - Teoria e pratica.

Rilevare, formulare e gestire correttamente le non conformità.

Le nuove norme UNI 10411-1:2021 e UNI 10411-2:2021 - Modifiche agli 
ascensori elettrici ed idraulici non conformi alla Direttiva Ascensori.

D.Lgs. 231/2001 - Implementare un modello di organizzazione e 
gestione – Attività dell’Organismo di Vigilanza – Gestione delle 
segnalazioni (Whistleblowing). Collegamenti con le norme tecniche 
applicabili (UNI ISO 37301:2021 e UNI ISO 37002:2021).

UNI EN ISO 22000:2018 e UNI ISO/TS 26030:2020 - Competitività e 
sviluppo sostenibile nel settore agroalimentare: qualità, sicurezza e 
sostenibilità.

18/9 - QUALITÀ

19/9 - TECNOLOGIE E SERVIZI PER LA SALUTE

20/9 - TECNOLOGIE E SERVIZI PER LA SALUTE

20/9 - SICUREZZA MACCHINE

20/9 - RESPONSABILITÀ SOCIALE

23/9 - QUALITÀ

23/9 - SICUREZZA ASCENSORI

23/9 - COMPLIANCE

23/9 - AGROALIMENTARE



La valutazione dei rischi, il fascicolo tecnico e le norme armonizzate 
- Come progettare una macchina “sicura” secondo la Direttiva 
Macchine 2006/42/CE.

La Carbon Neutrality: la nuova ISO 14068-1:2023.

Come progettare i servizi secondo UNI EN ISO 9001:2015 (req. 8.3) - 
Metodi e strumenti per scrivere la procedura.

UNI CEI EN ISO/IEC 27001:2024 - Sicurezza informatica, delle 
informazioni e cybersecurity.

I near miss: dalla analisi alla gestione nella applicazione della UNI EN 
ISO 45001: 2023.

UNI CEI EN 17210:2021 per l’Accessibilità e il Design for All 
dell’ambiente costruito. Cogenza e applicazione.

23/9 + 1/10 - SICUREZZA MACCHINE

26/9 - AMBIENTE

25/9 - QUALITÀ

26/9 - NUOVE TECNOLOGIE

27/9 - SICUREZZA

30/9 + 2-2/10 - DE&I - DIVERSITY, EQUITY & INCLUSION




